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Partnerstvi a spoluprace — NAKLIV

(Narodni klastr informaéniho vzdélavani)
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Kabinet informacnich studii a knihovnictvi, Masarykova univerzita Brno

Resumé:

Projekt NAKLIV — Narodni klastr informacniho vzdélavani — reaguje na aktualni potfeby zkvalitnit
a zvysit efektivnim zplsobem spolupraci, sdileni materiali a dobré praxe mezi institucemi, které
realizuji informaéni vzdélavani. Cilem projektu je mimo jiné inovativnim zplsobem podporit vzdé-
lavani garantt informacni gramotnosti. Diky projektu dale vznikne moderni virtualni prostredi pro
vzajemnou komunikaci, kooperaci a transfer znalosti a zkusenosti.

Kli¢ova slova: informacéni vzdélavani — informacni gramotnost — spoluprace — partnerstvi — projek-
tova cinnost — NAKLIV — PARTSIP — KISK.

Summary:

The NAKLIV Project — The National Cluster of an Information Education — reacts to current
demands to improve the quality and enhance the cooperation, sharing the materials and good
experiences among institutions that carry out an information education. The main target of this
Project is to give support in the innovative way to the education of information literacy guarantees.
There is going to originate a modern virtual environment for mutual communication, cooperation
and transfer of knowledge and experiences thanks to this Project.

Keywords: Information education — Information literacy — Partnership — Cooperation — Project
activity.

Informacni vzdélavani a vzdélavaci aktivity patfi mezi knihovnické sluzby, které
prekracuji ramec pasivniho poskytovani informaci. Nabizi moznost rozvijet schopnost
aktivni transformace informaci na znalosti. Knihovnické aktivity tohoto typu doplfiuji
a rozSifuji tradicni portfolio knihovnickych sluzeb, ale také zvySuji atraktivitu knihoven
a celkové pfidanou hodnotu, kterou do spole¢nosti pfinaseji.

VétSina vzdélavacich aktivit ma témér totozné cile, ovSem kazda knihovna voli svij
individualni pfistup — zaméfuje se na rliznorodé obsahy, pouziva odli§né formy a ori-
entuje své sluzby na rGzné cilové skupiny. OdliSnosti mdzeme nachazet nejen napfi¢
celym spektrem knihoven, ale i mezi knihovnhami typologicky podobnymi. Tato situa-
ce ma nepopiratelné vyhody: pfizplisobeni se pozadavkum cilové skupiny, individualni
pFistup k uzivatelim, sledovani konkrétnich cild dané knihovny. Na druhou stranu ma
takovy efekt, jako kdyby pfi pfipravé a pofadani vzdélavacich sluzeb knihovny aktivnéji
spolupracovaly.

Spoluprace, aktivni partnerstvi a posilovani vztahi mezi institucemi je cilem jedné
z vyzev pro predkladani projektd do Operaéniho programu vzdélavani pro konkurence-
schopnost (spolufinancované Evropskou unii), kterou vyhlasilo v Gnoru 2009 Minister-
stvo Skolstvi, mladeze a télovychovy CR. V reakci na vyhlaseni této vyzvy svolal Kabinet
informacnich studii a knihovnictvi Masarykovy univerzity v Brné potencialni partnery,
ktefi by radi posilili spolupraci a nastartovali vzajemnou vyménu znalosti na poli infor-
macniho vzdélavani. Vysledkem této aktivity bylo podani projektu, do kterého se zapoji-
lo kromé Zadatele (Masarykova univerzita) také dalSich 7 partnerskych instituci.

Projekt Narodni klastr informaéniho vzdélavani (NAKLIV) — podpora spoluprace,
sdileni a transferu znalosti — uspél a byl doporucen k financovani. Jeho realizace zac¢ala
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15. listopadu 2009. Cilem tohoto ¢lanku je pfedevSim seznamit odbornou vefejnost
s vizemi, jez utvafi jeho ramec a s cestami, po kterych se za nimi vydame. Je tfeba
zduraznit, ze z hodnot a vystupl vzniklych v ramci projektové €innosti budou moci tézit
nejen zapojené partnerské instituce, ale i vSechny ostatni subjekty zamérfujici se na
problematiku informacéniho vzdélavani.

Cile NAKLIVu

Zajemce o problematiku informaéniho vzdélavani maze prekvapit jiZ samotny pojem
.Klastr®, ktery je obsazen v nazvu projektu. Smyslem projektu neni vytvofit klasicky klastr
typicky pro primyslovou a komeréni sféru. Chceme pfedevsim vyuzit vyhody, jez jadro
myslenky klastrovani nabizi: posilit konkurenceschopnost, iniciovat vyménu znalosti
a zkuSenosti, efektivnéji vyuzivat lidské i finan¢ni zdroje a podpofit intenzivnéjsi inovaci
produkt( v oblasti informaéniho vzdélavani.

Hlavnim cilem NAKLIVu je iniciovat a nasledné vSestranné podporovat sitovani
a spolupraci v oblasti informaéniho vzdélavani nejen na urovni instituci, ale i jednotli-
vych expertl. Projekt reaguje na aktualni potfebu zkvalitnit informacéni vzdélavani po-
moci efektivni spoluprace odbornikl a instituci angazovanych v tomto tématu, sdileni
material(l a dobré praxe. Diléi cil pfedstavuje vybudovani funkéni moderni platformy
pro komunikaci a vzdélavani nepedagogickych pracovnik( (knihovnik(l), akademickych
pracovnikl(l a doktorandli. Jeho pInéni tak ve vysledku nepfimo pfispéje k celkovému
zvys$eni kvality informaéniho vzdélavani studentl vysokych a vySSich odbornych Skol.
Veskeré projektové aktivity spolu vytvafi komplexni ramec pro vSestrannou podporu této
oblasti a vzd&lavani garantt informaéni gramotnosti v celé CR, ktefi budou diky projektu
certifikovani a stanou se tak dalSimi nositeli a realizatory myslenek projektu.

Realizace NAKLIVu

Zakladnim krokem bude ustanoveni neformalniho partnerstvi instituci (klastru), které
se zabyvaji oblasti informacniho vzdélavani, a které se rozhodly t&zit ze vzajemné spo-
luprace — tj. Zadatelé a partnefi projektu:

- Masarykova univerzita v Brné

- Mendelova zemédélska a lesnicka univerzita v Brné

- Slezska univerzita v Opavé

- Univerzita Karlova v Praze

- Univerzita Palackého v Olomouci

- Vysoké uceni technické v Brné

- Moravska zemska knihovna v Brné

- VyS8Si odborna Skola knihovnickych, informacnich a socialnich sluzeb v Brné

Jednim z dalSich krok( se stane vymezeni kompetenci, kterymi odbornici z oblasti
informacniho vzdélavani musi dlsponovat zde se pfedpoklada zapojeni co nejsirSiho
spektra odborniki z celé CR nad ramec klastru. Cile a realizace projektu se nasledné za-
méfi na vzdélavaci aktivity, které tyto kompetence u realizatort informaéniho vzdélavani
rozvinou. Vznikne fada seminafrl a workshopll zaméfena tematicky napfiklad na soft
skills, didaktické schopnosti (lektorska ¢innost), ovladani nejnovéjsich ICT nastrojd nebo
podpora kolaborace a sdileni znalosti. | tyto aktivity budou nabizeny cilové skupiné mimo
ramec ustanoveného klastru — Siroké vefejnosti nejen z fad akademickych knihoven.

DalSi aktivitou podporujici vzajemnou spolupraci a vyménu znalosti bude realizace
intenzivnich stazi mezi partnery projektu, na kterych bude dochazet k neformalnimu
utuZovani vazeb v klastru, k intenzivni vyméné znalosti a zkuSenosti pfi realizaci aktivit
zaméfenych na témata z oblasti informaéniho vzdélavani.

Béhem celého trvani projektu bude systematicky budovano virtualni a znalostni
prostfedi — misto, které by se do budoucna mélo stat trvalym zdzemim pro vzajemnou
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komunikaci, spolupraci, sdileni znalosti, informacénich zdroji a vyukovych materialt pro
oblast informacniho vzdélavani.

Cilova skupina projektu

Projekt je v prvni fadé zaméfen na knihovniky-specialisty, ktefi vyucuji a garantuji
aktivity v oblasti informacéniho vzdélavani. Opomenuti v§ak nezlstanou ani knihovni-
ci, ktefi se s problematikou informacéni gramotnosti setkavaji v ramci jiné specializace
(napf. referenéni knihovnici, ktefi jsou v nejuz§im kontaktu s uzivateli).

Neméné dulezitou cilovou skupinou jsou akademicti pracovnici a studenti doktorand-
ské formy studia vysokych Skol — ti mohou implementovat principy informacniho vzdé-
lavani pfimo do vyuky odbornych pfedmétu, uplathovat zasady informaéné gramotného
chovani v ramci diplomovych seminafu apod.

Vzhledem k souCasnym trendim ve svété, které potvrzuji smysluplnost snahy inte-
grovat principy informacéniho vzdélavani a kompetence spojené se spolupraci do vSech
stupiili vzdélavani, jsou cilovou skupinou i pedagogitti a nepedagogicti pracovnici
vys$Sich odbornych $kol. Praveé tito pedagogové a knihovnici mohou v€as nasmeérovat
své studenty a uzivatele a vyznamné tak ovlivnit jejich navyky a postoje, které zurogi
v dal$im studiu nebo rovnou uplatni v praxi.

Inovativhost NAKLIVu

Projekt je svym odbornym obsahem orientovan ,pouze” na problematiku informac-
niho vzdélavani. Klade si ovSem za sv(j cil realizaci Sirokého spektra klic¢ovych aktivit,
které spojuje idea spoluprace, vzajemné inspirace a podpory. Jako velky klad vidime
skute€nost, Ze z projektu budou t&€Zit nejen stavajici ¢lenové klastru, ale i dalSi instituce
a zajemci z fad odborné verfejnosti.

V ramci jednotlivych projektovych aktivit se budeme snaZzit pfedevsim:

- nastartovat aktivni spolupraci mezi partnery klastru, ktera povede k Uspore finanéniho
i lidského potencialu, zvySeni kvalifikace odbornik(l a posileni inovaénich schopnosti
jednotlivych instituct;

- umoznit vznik zcela unikatniho virtualniho prostfedi zaloZzeného na Sirokém spektru
nastroju poskytujicich vysoky stuperi interakce, komunikace a kolaborace;

- jednoznacéné a srozumitelné definovat zakladni kompetence odbornikd, ktefi se podi-
leji na projektech pro rozvoj informacni gramotnosti;

- zpfistupnit odborné vefejnosti seminafe a workshopy pro rozvoj schopnosti spolupra-
covat a vytvaret fungujici partnerstvi, véetné praktickych dovednosti tykajicich se vyu-
zivani konkrétnich nastroji a aplikaci pouzitelnych pfedevsim pro oblast informaéniho
vzdélavani;

- realizovat e-learningovy kurz, ktery rozvine a navaze na systém seminafu a worksho-
pu a umozni tak dal$i vzdélavani pro zajemce, ktefi se nebudou moci u€astnit realnych
face to face aktivit;

- zaijistit mobilitu odbornikl z partnerskych instituci, ktera doplni a zefektivni virtualni
kontakt partnerl — umozni cilené sdileni znalosti konkrétnim odbornikim a posili tzv.
~mékke sité“ (neformalni spolupraci v klastru).

Diky financim ziskanym ze strukturalnich fondt EU a zapojeni partnerskych instituci ma
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klastr ambice stat se aktivnim a vyznamnym ucastnikem na poli informacniho vzdéla-
vani.

Partnersky projekt PARTSIP

Inovativnost projektu je podpofena i propojenim na dalSi projekt Kabinetu informag-
nich studii a knihovnictvi, projekt Partnerska sit informaénich profesionalt (PARTSIP).
Cilem projektu PARTSIP je navazani a prohloubeni vztahd mezi institucemi terciarniho
vzdélavani, vyzkumnymi organizacemi a subjekty soukromého sektoru reprezentujicich
vzdélavani, vyzkum, vyvoj a aplikaci znalosti v oboru informacéni studia a knihovnictvi,
a oboru, které tvofi jeho transdisciplinarni zaklad. Tato spoluprace bude zahrnovat jak
pfenos informaci a znalosti mezi za¢astnénymi subjekty, tak sitovani klicovych expertu.
Cilem vytvoreni sité je stabilizace platformy pro podporu budoucich spole¢nych projektd
a aktivit. V rdmci tohoto strategického cile definujeme dilci cile zaméfené na jednotlivé
oblasti spoluprace.

1) Realizaci sérii setkani zastupcl vdech uvedenych sektort formou konferenci, semi-
nard a workshopu pokryvajicich zakladni témata potencialni spoluprace partner(:

- organizace znalosti a znalostni management;

- elektronické archivy, digitalizace;

- competitive intelligence;

- nové technologie v komunikaci;

- autorskopravni aspekty vyuzivani informaci;

- podpora inovaci a role informaénich profesionald;
- védecka komunikace;

- projektové fizeni.

2) Vytvoreni kurzu pro dalsi vzdélavani informacnich pracovnikd (kurz ,Informaéni me-
diator”) s cilem poskytnout u¢astnikim kurzu vzdélani nezbytné pro informaéni mediaci
mezi institucemi terciarniho vzdélavani, vyzkumnymi institucemi a soukromym sektorem.
Soucasti tohoto kurzu bude i absolvovani pracovni staZze za ucelem ziskani zkuSenosti
z jiného sektoru. Tyto staZze budou uréené pro akademické a neakademické pracovniky,
pedagogické a védecké pracovniky a dal$i pracovniky z fad partnerd projektu.

3) Vytvoreni elektronickych platforem pro sdileni a vyménu informaci. Za timto u¢elem
zfidime interaktivni webovy portal a virtualni kontaktni centrum v multiuZivatelském vir-
tualnim prostfedi (MUVE).

4) Vytvoreni metodik a standardi pro dal§i spolupraci. Metodiky jsou jednou ze zaruk
udrzitelnosti projektu a povedou k dalSimu sitovani i po ukonéeni projektu.

Véfime, Ze spoluprace a vyména zkuSenosti i znalosti mezi projekty NAKLIV
a PARTSIP se pozitivné odrazi v kvalité poskytovanych sluzeb pro odbornou vefejnost.
Pfinosem pro samotné knihovny i zapojené instituce se stane efektivnéjsi komunikace,
posileni inovace a otevieni aktivnéjSi spoluprace na dalSich moznych projektech.
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