CASLIN 2000

V letosnim roce (28.5.-1.6.) se pravidelny seminaf
CASLIN konal jiz posedmé. Tentokrat byl vénovan otaz-
kam celoZivotniho vzdélavani knihovniki; byl tedy co
do obsahu zdanlivé ponékud odklonén od vlastni ,,knihov-
nické” problematiky. Pozvani byli predstavitelé velkych
knihoven (NK CR, MZK, SVK, STK, MKP, NLK, KNAV
CR), knihoven univerzitnich, budoucich ustfednich kniho-
ven kraji, odbornych kol - stfednich, vyssich i univerzit,
hosté ze Slovenska, Velké Britanie a USA; feditelé a ti,
kteti se né&jak podileji na organizaci a zajistovani vzdela-
vani v oboru. Nektefi pozvani pfijali, jini - bohuzel (pro
obé¢ strany) - ne. Piesto se seslo navysost reprezentativni
Sedesaticlenné spolecenstvi.

Organizaci mély tentokrat na starost moravské kole-
gyné a ukolu se zhostily velmi dobfe. Od vybéru mista -
malebné lazeniské Luhacovice charakterizovala pohostin-
nost, pohoda, klid, v ulicich i na kolonadé témét vyhradné
Cestina(!), pfes program - nabity, ne vSak pfetizeny, po
kvalitni tlumoceni a ptijemné sluzby hotelu.

Vétsina prednesenych pfispévkd byla zajimava a
k véci; obcas (jako vzdy na obdobnych akcich) chybél cas
na dotazy a vyménu ndzord, coz se vydatné nahrazovalo
kulodrovymi rozhovory a debatami.

Pojem celozivotniho vzd€lavani - nebo jesté presnéji
celozivotniho ,,uceni se” - se v ¢eskych zemich zacina
uz také sklonovat ve vSech padech. Zatim jde sice spiSe
o slova, zda se vsak, ze i ti, ktefi rozd€luji finance, zacina-
jichapat, ze bez trvalého vzdélavani to prosté neptijde. To
otevira urcité moznosti (i povinnosti), jichz je tfeba se
chopit. Knihovnici nemaji v této oblasti pfilis velky skluz
za ostatnimi profesemi v Cesku (snad s vyjimkou léka-
). V soucasné dob¢ jde tedy spiSe o to - nezaspat.
V knihovnické obci si to fada kolegii uvédomuje (bohuzel
se zda, ze zatim spiSe mensina téch, ktefi rozhoduji) a pra-
vé ti meli moznost v fadé referatl, vystoupeni, worksho-
pu a panelovych diskusi pfiblizit probihajici aktivity, de-
finovat hlavni problémy a pozadavky této oblasti a naznacit
1 varianty feSeni ¢i jednotlivé kroky. V tivodu byla ov§em
déna pfilezitost dvéma zahrani¢nim hosttim, ktefi pfibli-
zili (Iépe: které ptiblizily) oborové vzdélavani ve svych
zemich. Zatimco Sylva Simsova ve svém vystoupen re-
kapitulovala vyvoj oborového vzdélavani v Britanii v po-
slednich 50 letech a jeho soucasnou akceleraci a akcento-
vala rozhodujici vliv profesnich spolkl a sdruzeni v této
oblasti, Karen M. Drabenstott (School of Information
University of Michigan) popsala detailn¢ (a velmi inspi-
rativn¢) souc¢asnou americkou praxi a vyvoj skolnich ku-
rikuli v zavislosti na spolecenskych pozadavcich (trendy
na knihovnickych skolach, moznosti ziskavani akademic-
kych hodnosti, typy kurzi a jejich obsahové zaméieni -
vzdy s nejveétsim dirazem na referencni a reSersni sluzby
a typologii uzivatelil) a zamyslela se také nad budoucnosti
oborového vzdélani a jeho obsahem (expertni systémy,
vizualizace informaci, elektronicky obchod, informacni
architektura, masova komunikace, kyberprostorova legis-

lativa, komunitni informacni systémy apod.). Z obou pfi-
spévki bylo jednoznaéné patrné, jak velky diraz je v obou
zemich kladen na profesni kvalifikaci a jeji prohlubovani/
zvySovani. A samoziejmé také to, ze systém oborového
vzdélavani je tfeba (a lze) budovat efektivné. V témz du-
chu probéhly i dilny s dvéma americkymi lektorkami. Kro-
me jiz zminéné K. Drabenstott to byla i Susan L. Perry
(Mount Holyoke College).

Ceska (a slovenska) realita postupné krystalizovala
v jednotlivych vystoupenich predstavitelti odbornych kol
(Jan Machytka - Vyssi odborna skola informacnich sluzeb
v Praze, Jana Sldmova - Stfedni knihovnicka Skola a Vys-
§i odborna skola informac¢nich sluzeb v Brné, Jiti Cejpek -
Ustav informacnich studii FF UK Praha, Slezska univer-
zita Opava a Jela Steinerova - Katedra kniznic¢nej a infor-
macnej vedy FF UK Bratislava) i instituci, které se zaby-
vaji kontinualnim (,,dal§im”) vzdélavanim knihovnikd.
Zvl1aste pak témét ctyfhodinové ,,Akvarium”, panelova dis-
kuse piisné fizend Zuzanou Repisovou (Ustav vypocetni
techniky MU Brno) a Martinem Svobodou (Statni tech-
nické knihovna Praha), pomérné jasn¢ formulovalo n¢které
podstatné problémy celozivotniho vzdélavani v naSem
oboru, principy nutnych zmén, postupy, zdsady a mozné
kroky k jeho zménam a rozvoji. Také z vysledkt Prizku-
mu vékové, vzdélanostni a mzdové situace v knihovnach
CR (viz pozn.), jejichz prezentaci pfipravili pracovnici
Narodni knihovny - Vit Richter a Zlata HouSkova, vyply-
nula fada z&véra i presvédcivych argumentl pro oblast
vzdélavani. Jako limitni se jevi nutnost formulovat kon-
cepci celozivotniho (zejména tzv. dalsiho) vzdélavani kni-
hovnikti, zasady kariérniho fadu, kvalitativni standardy pro
jednotlivé typy vzdélavacich aktivit - a prosadit je do pra-
xe ¢eskych knihoven. Siln€ je pocitovana potieba lepsi
vnitrooborové spoluprace, ale i kooperace se Skolami; in-
tenzivniho vzdélavani v oblasti ICT a jejich racionalniho
a efektivniho vyuziti v informacnich sluzbach, jazykové
pripravy atp.

Oproti zamotskym kolegtim se Cesi vétsinou mnohem
vice zabyvali otdzkami struktur, postupt, forem, akredita-
ci, certifikaci, zodpovédnosti apod., zkratka problemati-
kou budovani systému a feSeni proceduralnich problémi
celozivotniho vzdélavani. Vlastni obsah odborného vzdé-
lavani zistal trochu stranou... Snad pfiste.

Velky prostor mélo v Luhacovicich Vyukové centrum
pro dalsi vzdélavani knihovnikd, které vzniklo jako dob-
rovolné sdruzeni iniciativou MOLIN v lofiském roce a na
jehoz konstituovani a ¢innosti se podileji nékteré knihov-
ny univerzitni, statni védecké, Moravska zemska knihov-
na a Narodni knihovna CR. Jednak byla &innost centra
na seminafi prezentovana (Pavla Kansk4 z Ustiedni
knihovny FF MU v Brné a Dana Lost’akova z Informac¢niho
centra UP v Olomouci), jednak se v podvecernich hodi-
nach nekolikrat seSel k jednani jeho fidici vybor, regio-
nalni koordinatofi a dalsi skupiny spolupracovnikii. Vyu-
kové centrum ma - diky propojeni akademické a
knihovnické sféry - pomérné dobrou $anci stat se vyznam-
nym faktorem dal$iho vzdélavani v oboru i zakladnou pro
ptipravu jeho dalsi koncepce.
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Milena Tetfevova (Univerzitna kniznica Technickej
univerzity KoSice) piedstavila pfitomnym grantovy pro-
jekt ProLib, v némz se za finan¢ni podpory PHARE po-
dafilo na Slovensku vypracovat a ovéfit prvni dva moduly
distan¢niho vzdélavani: ,,Zmény v knihovnach a nevyhnu-
telnost jejich fizeni” a ,,PéCe o zdkazniky v knihovnach”.
Vit Richter seznamil se ,,zhavou” ¢eskou novinkou - gran-
tovym programem VISK 2, jimz ma byt podporovano zvy-
Sovani informacni gramotnosti ¢eskych knihovnikd bez
ohledu na resortni pfislusnost (vzdélavani v oblasti vyuzi-
vani ICT a prace s informacemi) a ktery bezprostiedné
navazuje na velkorysou koncepci statni informacni politi-
ky ve vzdélavani.

Obvykla skepse ceskych knihovnikli ustoupila
v diskusich (i diky vySe zminénym po/kroktim) vizionar-
skému zapalu, konstruktivnim debatdm i jednanim o spo-
lupréci. Zda §lo o prechodny stav optimismu, nebo se oprav-
du blyska na lepsi Casy, se teprve uvidi. Muze-li dojit
k podstatnym zménam béhem Ctyt mésici, si feknou ucast-
nici jedné ze sekei letosni konference ,,Knihovny soucas-
nosti 20007, ktera bude tématu mimoskolni vzdélavani
knihovniki vénovana. Véfme, Ze bude o cem mluvit.

Pozn.:

To, ze byl prizkum realizovan, bylo pritomnymi vysoce
hodnoceno. Bylo také doporuceno priizkum ve velmi krat-
kém intervalu (2-3 let) opakovat, aby mohlo dojit
k porovnani vysledku, jejich extrapolaci i vyuziti pravé
v oblasti vzdélavani, ale také napr. mzdové politiky atp.
Zajemci se mohou se zpravou z priizkumu sezndmit v tiste-
né podobé v knihovné knihovnické literatury NK CR a pla-
nuje se téz jeji zverejnéni na webu Narodni knihovny.

Zlata Houskova
Narodn{ knihovna CR
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